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Oświadczenie Carrefour w sprawie raportu China Labor Watch

W  odniesieniu  do  publikacji  raportu  Chaina  Labor  Watch,  dotyczącego  warunków  pracy  w 

czterech  fabrykach  zabawek  z  regionu  Dongguan  w  Chinach,  Grupa  Carrefour  pragnie 

ustosunkować się do zawartych w nim informacji.

Carrefour  bardzo  poważnie  odnosi  się  do  ww.  raportu,  zlecając  wewnętrzną  weryfikację 

dotyczącą dostawców wymienionych w raporcie przez China Labor Watch . 

Obecnie,  z  informacji  zebranych  na  tym  etapie  stwierdzamy,  że:  trzech  spośród  czterech 

dostawców wymienionych w publikacji nie pracowało, bądź już nie pracuje z Carrefour.

Fabryki Xinlong Factory i Dongguan Lanyu Toy Company nigdy nie były dostawcami Carrefour.

Nanling Toys był  dostawcą Carrefour lecz stosunki  handlowe ustały  w 2008 roku.  Carrefour 

podjął  jednak  dochodzenie,  mające  na  celu  ustalenie,  jakie  były  relacje  pomiędzy  firmą  a 

dostawcą.

Fabryka Kiddieland Toys jest dostawcą zabawek dla Carrefour i jest zakładem certyfikowanym 

ICTI (International Council of Toys Industries). Ostatni audyt zrealizowany u tego dostawcy nie 

dostarczył  żadnych  niezgodności  krytycznych.  Niemniej  jednak  Carrefour  zdecydował 

zweryfikować doniesienia China Labor Watch na jego temat i w przypadku nieprawidłowości, 

Carrefour zobowiązuje się wyciągnąć wszystkie konieczne konsekwencje.  

Grupa Carrefour w sposób szczególny angażuje się w problematykę dotyczącą warunków pracy 

w fabrykach w Chinach. We współpracy zarówno z innymi zleceniodawcami, dystrybutorami i 

producentami, podejmuje działania, aby  wypracować jak najlepsze praktyki w tym zakresie. 

W  2009  r.  Carrefour  wzmocnił  działania  kontrolne,  podwajając  liczbę  audytów  socjalnych 

przeprowadzanych w Chinach. Tylko w 2009 r. zrealizowano 615 audytów (w tym 404 były to 

audyty wstępne oraz 211 audytów ponownych).


